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要闻聚焦 

 

浙江嘉兴纵深推进民营企业清廉合规建设 
 

姜虹羽 
 

    【本报讯】嘉兴市对标对表清廉浙江建设目标任务，聚焦制度、文化、服务三个关键点，深

入打造以党委政府导廉推廉、民营企业诺廉践廉、社会各界助廉促廉为特色的“亲清在嘉”品牌，

政商关系“亲清指数”综合排名连续 4年位居全省第二，清廉民企建设工作被浙江省工商联评为

最佳实践案例。 

    完善制度规范，民企践廉有方向 

    强化组织保障。嘉兴市委印发方案明确清廉民企建设责任单位的具体任务，全市各级建立并

落实清廉民企建设工作党委责任制。建立市清廉民企建设工作联席会议制度，形成市纪委统抓总

管、市委统战部和市工商联牵头推进、各职能部门分工落实、派驻纪检监察组督查问责的

“1+2+15+1”责任共同体。推动 4400余家 50人以上企业建立党组织，设立纪检机构或纪检委员，

有效履行清廉建设职责。 

    创设标准体系。出台《嘉兴市清廉民营企业建设评价标准（试行）》、《清廉民企建设主要内

容“五个到位”指南》，发布《民营企业清廉建设管理体系》团体标准，推出“清廉贷”等配套

激励措施，促进企业经营管理效益与清廉建设效果“双效”融合，选择 16家不同类型企业试用，

平均减损增效率达到 12%以上。 

    开展攻坚行动。开展全市规上（限上）民营企业清廉建设全覆盖三年攻坚行动，力争 2025

年实现全覆盖，并逐步向小微企业延伸。目前，全市已培育创建和评价认定清廉民企规范化（标

准化）建设单位 1300 余家，天通集团被浙江省委表彰为清廉浙江建设成绩突出单位。分层开展

企业法律风险和生产经营健康体检，2022年市本级帮助企业排查整治风险点 810多个。 

    厚植清廉文化，民企倡廉有氛围 

    循迹溯源思想入廉。突出“红船”+“新时代”主题，组织民营企业家 316批 8.3万余人次参

与“循迹溯源学思想促行动”活动。在“禾商大讲堂”“禾商云讲堂”“宏传商学院”“雅莹书院”

等平台开设清廉民企教育培训课程，借助“两微一端”平台邀请专家首开“清廉合规微课堂”，

观映收看约 32000余人次。 

    立体宣教氛围促廉。今年 3月，全国民营经济人士理想信念教育基地在嘉兴揭牌成立，嘉兴

成为全省唯一的国家和省市三级教育基地全覆盖地市，共培树 1家国家级、2家省级和 11家市级

基地。融媒宣传专栏推出企业清廉建设典型事例系列宣传，摄制《清廉嘉兴》在主要公共场所电

子屏滚动播放。 

    培育样本示范领廉。推动各镇（街道）、开发区、园区分别打造 1 到 2 家可看可学可复制的

清廉民企建设示范点，已授牌卫星化学集团等 23家市级清廉民企规范化建设示范点。市总工会、

团市委、市妇联引导民营企业把廉洁从业要求融入岗位职责，并与“争双强、当先锋”、创建“青

年文明号”、开展“家庭助廉”活动等工作相结合。 

    做实做细服务，民企守廉有信心 

    畅通政企沟通渠道。以“亲”促“清”，今年已举办“亲清直通车”“政企恳谈会”“企业家

沙龙”等活动 18场，收集和协调解决诉求建议 217个。深化“三员”服务企业机制，优化“96871”

平台服务，共对接帮助企业 38.4万家次。开展“送样上门”“风险巡诊”“流程盘点”等活动 100

余次，提高清廉民企工作知晓率、认同率和落实率。 

    推进企业合规管理。市工商联会同市检察院等 22 家单位健全涉案企业合规监督评估第三方
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机制管委会，监督指导涉案企业完善内控合规制度，帮助 8家企业实现“司法康复”，对 46起涉

民企“挂案”清理率达 100%。深化“证照分离”“信用修复一件事”改革，累计完成行政处罚信

息信用修复 2531例。深化管理对标提升工作，累计完成规上企业管理对标星级评价 2806家。 

    发挥行业优势助廉。制定出台《关于推进清廉商会建设的实施意见》和正、负面清单，在全

市 57家商（协）会全面推进。发布《嘉兴市清廉民企建设企业自律公约》，引导企业把廉洁承诺

条款列入用工合同、客户合约、员工行为准则，建立廉洁文化 MI 系统、BI 系统和 VI 系统。深

化“商人纠纷商会解”机制，成功调解案件 2502 个，入选全国工商联与最高人民法院沟通联系

机制典型事例、全国法院助推民营经济高质量发展十大典型案例。 


