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“双减”背景下如何提质增效，看我市校长们怎样说？ 
 

本报记者  杨志利 
 
    “双减”背景下如何提质增效？这是摆在每个中小学校长面前的课题。12月 1日，临河地区
初中学校高质量发展行动研讨会召开，各校校长汇聚一堂，亮出提质增效的实招。 
    市二中校长王清华：“晾晒作业”减负担 制度跟进提质增效 
    减负工作我们一直在做，但是从来没有像这学期这样坚决。学校、老师一直在积极寻求减负
的办法。学校从作业布置时间、学生就寝时间等方面都做了明确的要求，现在看，学生作业量明

显减少。 
    我们要求各班各科每天“晾晒作业”，把作业都布置在后黑板上，学校教务处有专门工作人
员每天到各班拍照，检查作业“晾晒”情况，同时把照片“晾晒”在学校的微信工作群里。“晾

晒作业”，除了可以公开作业量、控制作业量，同时也让老师看到其他科目的作业量，避免各科

作业叠加起来过多。 
    减负和提质现在是学校的中心工作。学生作业负担减轻了，我们还要在提质上多下功夫。这
学期，我们从制度的修改、跟进方面发力，激励老师在提质上下功夫。今后，学校要不断探索减

负的办法，但是更多的还要在提质方面努力。 
    临河四中校长弓耀辉：用“课堂教学目标任务单”落实“365”课堂改革模式 
    临河四中健全了作业管理体系，制定了作业管理细则，完善了作业设置教研体系，建立了作
业校内公示制度，规定了布置作业“八个严禁”，严禁惩罚性作业，严禁家长批改作业等。学生

实行分层次作业，作业分 A、B两个层次，A是基础性作业，要求每个学生必须完成，B是拓展
性作业，由学生和家长根据学生完成作业情况自主选择。实行作业熔断机制，家长可以根据学生

作业完成时间等情况，选择自动熔断停止作业。从效果上看，学生作业负担确实比以前少了许多。 
    我们提出“365”课堂改革模式，3 即课堂分为三段，6 即六个环节，5 即五问。要求每节课
后老师和学生从五个方面进行反思。老师必须写教学反思，学生也必须写反思，包括目标的达成、

方法等内容。教研组要求老师要特别注重三个方面——反思、质疑、表达能力的培养。 
    如何落实“365”课堂改革模式？我们制作了课堂教学目标任务单，任务单要简洁明了地把
这节课要达成的目标、重点、难点以及思路清晰地呈现给学生，每节课后，老师、学生都要填写

任务单，进行总结、反思。 
    同时，要想办法调动学生学习的积极性、主动性，激发学生学习的激情和热情。这方面，我
们运用了成长教育校本课程，主题有感恩教育、习惯养成教育、规则教育、生命安全、职业取向

等。 
    临河五中校长杜剑锋：培养学生“我要学、我会学”的良好习惯与能力 
    “双减”的根本目的是立德树人、培养会学习的能力，全面提高教育教学质量。学校、教师、
家长、学生必须达成共识，协同发力，构建学校高质量教育教学体系，夯实教学基础，不断优化

课程建设，打造深度学习、学生喜欢的有效课堂，形成多样化学习方式，培养学生“我要学、我

会学”的良好习惯与能力。 
    从学校层面来说，临河五中坚守“爱与责任”的精神，坚持“五育并举”办学方针，构建促
进学生主动发展、全面发展、个性发展、终身发展的课程体系。为此，我们进一步优化“三大课

程”体系。向“五环三导智慧生态课堂”的主阵地要实效、要质量；向“校本社团特色课程”要

宽度、要广度；向“家校共育课程”要支持、要配合。 
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    从教师层面来说，临河五中坚持发挥教师抓管理、抓课堂、抓作业、提质量的主导关键作用。
重点加强备课组学科团队建设，发挥集体智慧，让教师把更多的心思、精力用在研究课标素养、

学生心理、作业设计、课堂管理上，上好每一节常态课。开展跨学科听课，学习借鉴共同发力，

促进各学科均衡发展。突出班主任抓班风、抓学风、提成绩的核心作用。加强以班主任为核心的

班级团队合作共同体建设。继续坚持班级联席会诊班情学情，建好每个班级。学校想方设法帮助

教师解决生活、家庭、工作困难，调动教师工作的积极性。 
    从学生层面来说，要想提高成绩，先改习惯。班主任要承担起协调各科教师共同育人责任。
各科教师勇于探索引导学生学会学习、自主管理，进一步融洽师生关系。各班继续推进“学生自

主成长手册”，特别关注学困生、问题生、单亲等六类特殊群体，确保其不掉队。 
    从家长层面来说，临河五中通过家校共育课程，建立了互补互信家校关系。引导家长树立正
确的成长成才观，提高家教水平能力，引导父母给孩子创造安全、温暖的学习、生活家庭环境，

在陪伴、管理中与孩子共同成长，培养孩子阅读、锻炼、学习、生活等的好习惯。 


